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INFORME ECONÓMICO-FINANCIERO de PROYECTO PRESUPUESTO 2020
El Gerente del Consorcio urbanístico para la Rehabilitación de Puerto de la Cruz, a tenor de lo dispuesto en el artículo 168.1.e) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en el artículo 18.1.e) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I del Título VI de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relación al expediente de aprobación previa del Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2020, emite el siguiente 
INFORME
PRIMERO. Objeto y finalidad

Tal y como recoge la legislación vigente, este informe económico financiero contiene un análisis de los criterios utilizados para la evaluación de los ingresos, el análisis de las operaciones de crédito previstas, para la financiación de inversiones, y en definitiva, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios y como consecuencia de ello la efectiva nivelación del presupuesto.
SEGUNDO. Evaluación de los Ingresos 
Los ingresos de este Consorcio se han calculado teniendo como base los compromisos o previsiones de aportaciones de los distintos entes consorciados, tanto para operaciones corrientes como de capital, así como en su caso las instrucciones recibidas con respecto a las cuantías a consignar por transferencias de capital o por transferencias corrientes del Cabildo Insular de Tenerife.
Tras estas consideraciones iniciales se aporta el siguiente cuadro resumen de la estructura económica de los ingresos del Presupuesto de este Consorcio para este ejercicio 2020, relacionándose seguidamente los datos pertinentes respecto a dicha estructura: 
	CUADRO RESUMEN INGRESOS 2020


	CAPÍTULO
	DENOMINACIÓN CAPÍTULO
	PREVISIÓN INGRESOS

	1
	Impuestos Directos
	                              -   € 

	2
	Impuestos Indirectos
	                              -   € 

	3
	Tasas y Otros Ingresos
	                              -   € 

	4
	Transferencias Corrientes
	583.278,96 € 

	5
	Ingresos Patrimoniales
	                              -   € 

	6
	Enajenación de Inversiones Reales
	                              -   € 

	7
	Transferencias de Capital
	 390.673,23 € 

	8
	Activos Financieros
	                   1.000,00 € 

	9
	Pasivos Financieros
	                              -   € 

	TOTAL INGRESOS 
	            974.952,19 € 


Ingresos por Transferencias Corrientes (Capítulo 4)
Las previsiones iniciales contenidas en el Capítulo 4 de Transferencias Corrientes, que asciende a 583.278,96 euros, se han calculado teniendo en cuenta los siguientes compromisos o previsiones de aportación o acuerdos adoptados al respecto:

46200: Del Ayuntamiento de Puerto de la Cruz.


La previsión de ingresos por transferencias recibidas del Ayuntamiento del Puerto de la Cruz asciende a la cantidad de 204.000,00 euros. 

Previsión presupuestaria: 204.000,00 euros.


46100: Del Cabildo Insular.

La previsión de ingresos por transferencias recibidas del Excelentísimo Cabildo Insular de Tenerife asciende a la cantidad de 379.278,96€. 

Previsión presupuestaria: 379.278,96 euros.

Ingresos por Transferencias de Capital (Capítulo 7)
Los ingresos previstos en el Capítulo 7, Transferencias de Capital de los entes consorciados de Ingresos del Presupuesto de 2020, se han calculado sobre la base de las aportaciones previstas y/o acordadas por las siguientes Entidades Públicas:  
75000: Aportación del Gobierno de Canarias.

La previsión de ingresos por transferencias a recibir del Gobierno Autónomo asciende a la cantidad de 50.000,00 euros. Lo que significa como aportación máxima, a favor de este Consorcio, para gastos de capital la cantidad citada de 50.000,00 euros. 

Previsión presupuestaria: 50.000,00 euros.

76100: Excelentísimo Cabildo Insular de Tenerife.

La previsión de ingresos por transferencias específicas de capital a recibir del Cabildo Insular de Tenerife, asciende a la cantidad de 340.676,23 euros, según directriz remitida por el servicio insular correspondiente. 

Previsión presupuestaria: 340.676,23 euros.

La suma de las dos anteriores aportaciones de capital del Gobierno de Canarias y del Cabildo de Tenerife, supone una previsión total de ingresos por transferencias de capital (capítulo 7 de Ingresos) de 390.673,23 euros. 

Ingresos por Activos financieros (Capítulo 8)
Las previsiones iniciales contenidas en el Capítulo 8 de Activos financieros, procedentes de los reintegros de los anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 1.000,00 euros, en base a la posible previsión resultante de la casuística de ejercicios anteriores.
	Activos financieros 2018
	Previsión Ingresos

	
	1.000,00 €


TERCERO. Evaluación de Gastos
Los gastos de este Consorcio se han calculado teniendo como base la Liquidación del Presupuesto de 2018 y el avance de liquidación de los seis primeros meses del ejercicio 2019 deducidos del estado de tramitación de gastos según nos muestra la contabilidad y las inversiones que se iniciarán dentro del año 2019.
Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura económica de los gastos del Presupuesto de este Consorcio para este ejercicio: 

	CUADRO RESUMEN GASTOS 2020


	CAPÍTULO
	DENOMINACIÓN CAPÍTULO
	PREVISIÓN GASTOS

	1
	Gastos de personal
	               285.233,15 € 

	2
	Gastos en bienes corrientes y servicios
	               217.341,15 € 

	3
	Gastos financieros
	                              -   € 

	4
	Transferencias corrientes
	                 75.000,00 € 

	5
	Fondo de contingencia y otros imprevistos
	                   5.704,66 € 

	6
	Inversiones reales
	               390.673,23 € 

	7
	Transferencias de capital
	                              -   € 

	8
	Activos Financieros
	                   1.000,00 € 

	9
	Pasivos Financieros
	                              -   € 

	TOTAL GASTOS  
	            974.952,19 € 


Gastos de Personal (Capítulo 1)
Existe correlación entre los créditos del Capítulo 1 de Gastos de Personal, incluidos en el Presupuesto y el Anexo de Personal de esta Entidad Local para este ejercicio económico. 
La Plantilla en 2020, al igual que la Relación de puestos de trabajo, se ve consolidada con la Incorporación de 2 puestos de T.A.G. (rama jurídica y económica), tras el pertinente proceso de selección llevado a cabo. 
Como puede apreciarse, el criterio seguido tanto en la confección de la RPT como en la plantilla del Presupuesto responde a los principios de racionalidad, eficacia, eficiencia, austeridad y mínimo gasto, al haberse dotado los gastos de personal imprescindibles para asegurar el sostenimiento de las actividades desarrolladas por este Consorcio, sin perjuicio de lo expresado respecto a la previsión de adscripción temporal al Consorcio de personal de administraciones consorciadas sin formar parte de la plantilla presupuestaria del mismo.
[Lo expuesto anteriormente se da sin tener en cuenta, conforme a las directrices para la elaboración del presupuesto, de que los ingresos por transferencias corrientes del presupuesto inicial de 2019, destinados a cubrir gastos corrientes y en concreto gastos de personal, se incrementó en la cuantía de 27.319,74€, por la misma razón y para la misma finalidad (ajustada a la temporalidad entonces prevista para la selección del nuevo personal); y esto se produjo mediante acuerdo del Pleno del Cabildo, tras los informes preceptivos del Servicio competente y por Resolución del Director Insular de Hacienda, por la que se modificó el Anexo III de las Bases de Ejecución del Presupuesto 2019 del Cabildo, aumentando la aportación genérica a favor del Consorcio, del ejercicio 2019, para atender los gastos de personal correspondientes a dos TAG.

Además, incluso en la Memoria del Presupuesto 2019 del Consorcio, aprobado como anexo del presupuesto del ECIT, al tratar sobre la plantilla de su personal, y tras indicar que ésta se mantiene igual a la aprobada en 2018, se advierte expresamente sobre la opción de proponer durante el ejercicio la incorporación de empleados públicos (…) al producirse una mayor actividad a desarrollar por el Consorcio (…). 

Esta necesidad de contar con mayores recursos humanos ya se había planteado en años anteriores, y es significativo que precisamente la posibilidad comentada en la referida Memoria, produjo –en enero de 2019- que la Junta Rectora del Consorcio acordara autorizar al Presidente para iniciar los expedientes administrativos al objeto de convocar el proceso selectivo necesario para configurar las listas de reserva para atender, de forma temporal, funciones propias de dos plazas de TAG, rama jurídica y rama económica.]
En todo caso, dado el significativo aumento respecto al ejercicio 2019, conviene relatar las circunstancias que lo generan, siendo la primera de ellas –antes expuesta- la verdaderamente relevante:

1. - Inclusión en el capítulo 1 Gastos de personal del proyecto de Presupuesto 2020, del coste total anual por la contratación de 2 plazas TAG (incorporadas a la plantilla), creadas tras el proceso de selección pertinente, según se relata a continuación:

18-01-2019. La Junta Rectora del Consorcio acuerda autorizar al Presidente para iniciar los expedientes administrativos al objeto de convocar el proceso selectivo necesario para configurar las listas de reserva para atender, de forma temporal, funciones propias de dos plazas de TAG, rama jurídica y rama económica. 

26-03-2019. La Dirección Insular de Hacienda recibe escrito del Presidente del Consorcio, en el que solicita un incremento de la aportación genérica a favor del Consorcio por importe de 50.000,00€, con la finalidad de atender los gastos estimados por la contratación de personal durante 6 meses (julio a diciembre 2019).

29-03-2019. En sesión ordinaria del Pleno del Cabildo de Tenerife, se aprobó el expediente de modificación de créditos nº 2 del Presupuesto del Cabildo Insular para 2019, en el que se incluyó, entre otros, un suplemento de crédito por importe de 50.000,00 € a favor del Consorcio, para el incremento de gastos de personal.

05-06-2019. Como requisito previo para la correspondiente modificación del Anexo III (aportaciones genéricas) se solicita al Servicio Administrativo de Régimen Jurídico, Relaciones Sindicales y Sector Público del Cabildo Insular, el pertinente informe según lo previsto en la Base 92ª Bis de las de Ejecución del Presupuesto, en relación al referido incremento de los gastos de personal por 50.000,00€.

19-08-2019. La Dirección Insular de Hacienda recibe nuevo escrito del Consorcio reiterando la solicitud de fecha 26-03-2019, informando además que las Bases de dicha convocatoria para configurar una lista de reserva, para su provisión inmediata, fue aprobada “hace ya varios meses por la Dirección Insular de Recursos Humanos”.

29-08-2019. El Servicio Administrativo de Régimen Jurídico, Relaciones Sindicales y Sector Público informa de manera positiva la urgente necesidad de los nombramientos por falta de medios personales y la conformidad, con observaciones, del contenido de los borradores de las bases, adjuntando además el informe favorable emitido el 12-03-2019 en relación a dichas bases, e indicando que el Consorcio debe justificar “el cálculo relativo a la valoración cuantitativa del coste inherente al número concreto de contrataciones que se necesitan en este ejercicio a resultas de la celebración del referido proceso selectivo”. El citado Servicio insular, ese mismo día, teniendo en cuenta que se solicitó incremento de 50.000€ para hacer frente a la contratación de 2 plazas de TAG, de julio a diciembre de 2019, requiere al Consorcio para que especifique: 1º) El coste total anual previsto para ambas contrataciones según las condiciones laborales de aplicación actuales. 2º) El gasto que efectivamente se prevé ejecutar en el ejercicio 2019, en función de la fecha de contratación efectiva del nuevo personal.

22-10-2019. Con esta fecha tiene entrada en el Servicio Administrativo de Sector Público Insular, escrito del Consorcio en relación al requerimiento anterior, aclarando, por un lado, que el coste total anual para ambas contrataciones es de 109.278,96€; y, por otro, que el gasto previsto para el ejercicio 2019, en el 4º trimestre, se cifra en 27.319,74€; e indicando que los datos del coste total son los contemplados por el Consorcio en las previsiones iniciales del Presupuesto de 2020.

24-10-2019. Como resultado de lo anterior, y a partir de las consideraciones y fundamentos pertinentes, se dicta Resolución del Director Insular de Hacienda, Nº 00003651, de 24-10-2019, por la que se modifica el Anexo III de las Bases de Ejecución del Presupuesto 2019 del Cabildo, incrementando la aportación genérica a favor del Consorcio, para atender los gastos de personal correspondientes a dos TAG, uno rama jurídica y otro económica, en el ejercicio 2019, por importe de 27.319,74€. En la misma Resolución se expresa: “El importe anual, esto es 109.278,96€, se ha de tener en cuenta en la elaboración del proyecto de presupuesto 2020”.

2. - Cuantificación de incrementos retributivos practicados en los gastos de personal relativas a las retribuciones del personal funcionario, respecto al Presupuesto inicial de 2019, ajustado al 31 de diciembre de 2019, en aplicación de lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ámbito del sector público, y los acuerdos del órgano insular competente sobre tal aplicación. Esto es, incremento de retribuciones básicas y complementarias del personal funcionario en el 2,25% con efecto de enero a junio de 2019, y en el 2,50% con efecto de julio a diciembre del ejercicio 2019, sin perjuicio de lo que se establezca en la normativa presupuestaria que resulte de aplicación para 2020.

En cuanto al régimen retributivo del personal al servicio del sector público habrá de preverse que, ante la ausencia de la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio 2020, será automáticamente prorrogado el último presupuesto en vigor, del año 2018, en aplicación de la previsión contenida en el artículo 134.4 de la Constitución Española y el artículo 38.1 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, donde se establece que “Si la Ley de Presupuestos Generales del Estado no se aprobara antes del primer día del ejercicio económico correspondiente, se considerarán automáticamente prorrogados los presupuestos iniciales del ejercicio anterior hasta la aprobación y publicación de los nuevos en el Boletín Oficial del Estado”. 

En consecuencia, la eventual prórroga en 2020 de la Ley de Presupuestos Generales del Estado, supondrá que las retribuciones de los empleados públicos estarán sujetas a la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018, lo que implica que seguirá en vigor el régimen retributivo derivado de dicho presupuesto y del Acuerdo, en materia retributiva, suscrito en marzo de 2018 por el Gobierno de España con las organizaciones sindicales CCOO, UGT, y CSIF, en relación con los índices de actualización de dicho régimen retributivo en función del crecimiento del PIB para 2018, 2019 y 2020; así como el ya citado Real Decreto-Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ámbito del sector público. 

Por consiguiente, y en aplicación de las normas dictadas al efecto y considerando prorrogado en el ejercicio de 2019 el PGE de 2018, con las condiciones derivadas de lo anterior, hasta la aprobación y publicación de los nuevos en el BOE, en su caso, y teniendo en cuenta las circunstancias que concurren, se entiende que –dada la vigencia anual del incremento salarial aplicable a los empleados públicos-, la eventual prórroga en 2020 no implica que las retribuciones de los empleados públicos se vuelvan a incrementar, sino que quedarían en las cuantías vigentes a 31 de diciembre de 2019; salvo en el caso de las retribuciones del órgano de dirección (Gerencia) cuyo contrato laboral especial de alta dirección ha sido prorrogado por acuerdo de la Junta Rectora, donde se consigna la cuantía de sus retribuciones, lo que se trasladó al documento suscrito al efecto, de conformidad con el informe emitido por el Servicio insular competente.
Así, la cuantificación de incrementos retributivos practicados en los gastos de personal relativas a las retribuciones del personal funcionario, respecto al Presupuesto inicial de 2019, ajustado al 31 de diciembre de 2019, en aplicación de lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ámbito del sector público, y los acuerdos del órgano insular competente sobre tal aplicación. Esto es, incremento de retribuciones básicas y complementarias del personal funcionario en el 2,25% con efecto de enero a junio de 2019, y en el 2,50% con efecto de julio a diciembre del ejercicio 2019, sin perjuicio de lo que se establezca en la normativa presupuestaria que resulte de aplicación para 2020.

No obstante, a efectos prácticos y con el fin de recoger en el Presupuesto posibles incrementos en las retribuciones para el ejercicio 2020  que dispusiera la futura LPGE-2020, las Entidades Locales disponen de la posibilidad de consignar el importe equivalente a esa cantidad en el capítulo V (5) de gastos, del Fondo de Contingencia, para financiar con ese crédito las futuras modificaciones en el capítulo I de gastos de personal, si bien si no se produjera dicho incremento retributivo dicho importe debería declararse como no disponible.
Se aporta el siguiente cuadro resumen del capítulo 1 de gastos de personal previstos: 
	Code
	Económ.
	Denominación
	2020 (€)

	GG3
	10000
	Retribuciones
	             60.500,00   

	GG3
	12000
	Ret. básicas pers. Funcionario
	             43.234,45   

	GG3
	12006
	Antigüedad pers. Fun.
	               3.508,47   

	GG3
	12100
	Ret.complem.pers. Funcionario
	             68.774,39   

	GG3
	13000
	Personal laboral
	                            -     

	GG3
	14300
	Otro personal funcionario
	             51.417,23   

	GG3
	15000
	Productividad
	               3.124,97   

	GG3
	16000
	Seguridad Social
	             54.673,64   

	 
	TOTAL 
	CAPITULO 1 
	           285.233,15   


Gastos Corrientes en Bienes y Servicios y Transferencias Corrientes (Capítulos 2 y 4)
El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes pueden considerarse suficientes para atender las obligaciones exigibles a la Corporación, y los gastos derivados del funcionamiento de los servicios existentes actualmente en este Consorcio y los previstos para el ejercicio 2020, en comparación con lo consignado en el presupuesto inicial de 2019, según se indica en la Memoria explicativa de este documento presupuestario.

Las partidas más significativas del capítulo 2 GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS CORRIENTES son:

a) Dotación de arrendamiento local
b) Dotación para mantenimiento, conservación y reparación de equipos informáticos

c) Dotación para reuniones y conferencias y divulgación de actividades turísticas

d) Dotación para apoyo y asistencia técnica de proyectos.
Se aporta el siguiente cuadro resumen del capítulo 2 Gastos en bienes y servicios corrientes: 
	Code
	Económ.
	Denominación
	2020

	GG4
	20200
	Arrend.edif. Y otras construcciones
	           38.288,84   

	GG4
	20206
	ARrend.Equipos proceso de la Información
	             7.044,00   

	GG4
	21200
	Edif. y otras construcciones
	             1.500,00   

	GG4
	21300
	Rep.mant y cons.maquinaria
	                 500,00   

	GG4
	21600
	Rep.mant y cons.equipo inform
	           44.856,00   

	GG4
	22000
	Material ord. no inventariable
	             2.650,00   

	GG4
	22001
	Prensa, revistas, libros y otros
	                 400,00   

	GG4
	22002
	Material inform. No inventariable
	             2.000,00   

	GG4
	22100
	Energia electrica
	             5.000,00   

	GG4
	22101
	Agua
	                 600,00   

	GG4
	22200
	Comunicaciones Telefónicas
	             3.703,02   

	GG4
	22201
	Comunicaciones Postales
	                 200,00   

	GG3
	22601
	Atenciones protocolarias
	             2.000,00   

	GG4
	22602
	Publicidad y propaganda
	             8.000,00   

	GG4
	22603
	Publicacion en diarios oficiales
	             1.000,00   

	GG4
	22606
	Reuniones y conferencias
	             9.000,00   

	GE1101
	22610
	Divulgación actividades turisticas
	           20.500,00   

	GE1706
	22706
	Apoyo y asi.tec. De proyectos
	           24.200,00   

	GE1706
	22706
	Ase. esp. Planificacion turistica
	             9.000,00   

	GG4
	22706
	Trabajos de limpiesa y aseo oficona
	             2.300,00   

	GE1706
	22706
	Ast. Financiación de proyectos
	             1.000,00   

	GE1706
	22710
	Ast. Juridica/Administrativa
	             7.399,29   

	GE1706
	22799
	Ast. Ordenacion urbanistica
	             5.000,00   

	GE1601
	22799
	Gestión de calidad turistica
	           13.500,00   

	GG4
	22799
	Otros servicios
	             5.000,00   

	GG3
	23000
	Dietas direccion
	             1.000,00   

	GG3
	23100
	Gastos de locomoción
	             1.500,00   

	GG3
	23120
	Gtos. De locomoción
	                 200,00   

	 
	TOTAL 
	CAPITULO 2
	         217.341,15   


Las partidas de gastos más significativas de este capítulo 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES son:

a) Subvenciones para actividades de dinamización turística.

b) Subvenciones para Impulso de la calidad de los servicios turísticos.

Dichos gastos del capítulo 4 se distribuyen según el cuadro resumen siguiente:
	Code
	Económ.
	Denominación
	2020

	GE1101
	46000
	Subvención actividad de dinamización turística
	           20.000,00   

	GE1101
	46001
	Subvención actividad de dinamización turística
	           20.000,00   

	GE1601
	48000
	Impulso calidad de los servicios turísticos
	           35.000,00  

	 
	TOTAL 
	CAPITULO 4
	           75.000,00


Gastos por Fondo de Contingencia (Capítulo 5)
Los créditos presupuestarios consignados en el Fondo de contingencia, para la atención de necesidades imprevistas, inaplazables y no discrecionales que surjan a lo largo del ejercicio, ascienden a un importe de 5.704,66 euros, este importe recoge  en el Presupuesto el posible incremento en las retribuciones para el ejercicio 2020 que dispusiera la futura LPGE-2018, las Entidades Locales disponen de la posibilidad de consignar el importe equivalente a esa cantidad en el capítulo V (5) de gastos, del Fondo de Contingencia, para financiar con ese crédito las futuras modificaciones en el capítulo I de gastos de personal.
	GG3
	50000
	Fondo de contingencia
	5.704,66

	 
	TOTAL 
	CAPITULO 5
	5.704,66


Gastos por Operaciones de Capital (Capítulo 6)
Se han consignado en el Capítulo 6 de Inversiones de Gastos del Presupuesto del Consorcio un importe de 840.673,23 euros, financiadas con recursos afectados procedentes de aportaciones o Transferencias de Capital por el mismo importe (según lo expresado en el apartado anterior correspondiente y en los documentos correspondientes del proyecto presupuestario). 
Las inversiones previstas en el documento presupuestario suponen un 40,07% del total de los créditos presupuestarios del Estado de Gastos para el ejercicio 2020.
Las inversiones reales contenidas en el Capítulo 6 del Presupuesto de Gastos coinciden con las presentadas en el Anexo de Inversiones para el ejercicio económico del 2020, siendo la totalidad Proyectos de Gastos de Inversión con financiación afectada.
La disponibilidad de los créditos presupuestarios para gastos con financiación afectada del Capítulo 6 «Inversiones Reales», se debe condicionar a la existencia de documentos fehacientes que acrediten compromisos firmes de aportación, en el caso de las aportaciones tenidas en cuenta como previsiones iniciales en el Capítulo 7 del Presupuesto de Ingresos.

Dichos gastos del capítulo 6 se distribuyen según el cuadro resumen siguiente:
	Code
	Económ.
	Denominación
	Importe (€)

	PUEL 27
	65001
	Gastos e inversiones: Vía Malpaís-Taoro Tramo 1 (**)
	      155.952,91   

	PUID16
	65001
	Gastos e inversiones: Casa Tolosa Fase II. Red Insular de Espacios Culturales Singulares (***)
	        63.970,32   

	PUEL 31
	65001
	Gastos e inversiones: Plaza El Laurel: Aseos (***)
	        50.000,00   

	PUID 32
	65001
	Gastos e inversiones: Proyecto Pasarela Peatonal Bco. Tafuriaste (***)
	        20.000,00   

	PUEL 34-35
	65001
	Gastos e inversiones: Elemento de accesibilidad Paseo de la Costa (***)
	        26.000,00   

	PUEL 27
	65001
	Gastos e inversiones: Proyecto del Espacio Libre Vía Malpaís (***)
	        14.000,00   

	PUID 19
	65001
	Gastos e inversiones: Accesibilidad a Hornos de Cal (***)
	        19.000,00   

	PUEL 15
	65001
	Gastos e inversiones: Proyecto de Calle Puerto Viejo (***)
	        28.000,00   

	PUEL46
	65001
	Gastos e inversiones: Adaptación del Proyecto de la Calle San Amaro
	        12.000,00   

	GG1
	62501
	Mobiliario y Equipo Oficina
	          1.000,00   

	GG1
	62601
	Equipos Informáticos
	             750,00   

	 
	TOTAL 
	CAPITULO 6
	      390.673,23   


Gastos por Activos financieros (Capítulo 8)
Las previsiones iniciales contenidas en el Capítulo 8, de Activos financieros, procedentes de anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 1.000,00 euros, en base a la casuista de ejercicios anteriores.
	GG3
	83000
	Anticipos de pagas al personal
	1.000,00   

	
	TOTAL 
	CAPITULO 8
	1.000,00


CUARTO. Nivelación Presupuestaria. 
Habida cuenta de lo expuesto y, una vez expuestas las bases utilizadas para la evaluación de los ingresos y la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento de las obligaciones previstas y los gastos de funcionamiento de este Consorcio, así como, las operaciones de crédito previstas, se deduce la efectiva nivelación del presupuesto conforme a lo establecido en el párrafo último del apartado 4 del artículo 165 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y se presenta el Proyecto de Presupuesto, sin déficit inicial, sometiéndose a informe de la Intervención del Consorcio.
Puerto de la Cruz, a 28 de noviembre de 2020
El Gerente
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